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Als eines der fihrenden Software- und Beratungsunternehmen im kommunalen Markt setzen wir, die Axians Infoma Schweiz seit mehr als
zwei Jahrzehnten unsere Kompetenz und unser Know-how ein, um Verwaltungen und Einrichtungen im 6ffentlichen Bereich auf deren Weg
der digitalen Transformation optimal zu unterstiitzen. Mit unserer auf Microsoft Business Central basierenden Gesamtlosung Infoma
newsystem decken wir alle Bediirfnisse des Public Sectors ab und tragen dabei stets den neusten E-Government-Standards Rechnung.

Zur Verstarkung suchen wir eine engagierte Personlichkeit als

Projektleiter Lohnbuchhaltung (w/m)

fur die Unterstutzung bei der Einfuhrung der Lohnapplikation von Infoma newsystem
fur die Standorte Schlieren oder Rotkreuz

Das erstklassige Team der Axians Infoma Schweiz spricht die Sprache der Kunden. Unser téglicher Anspruch ist es, die Bedurfnisse unserer
Kunden betreffend Qualitat, Kosten und Reaktionszeit zur vollsten Zufriedenheit zu erledigen.

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
Wir freuen uns auf Verstarkung fiir die vielen Sie, als erfahrene Person im Bereich der Lohnbuchhaltung,
abwechslungsreichen Tatigkeiten, bei welchen Sie durch lhre  qualifizieren sich, fur diese anspruchsvolle Aufgabe durch
Selbstdndigkeit und lhr Fachwissen einen wichtigen Teil
beitragen kénnen. - eine abgeschlossene Weiterbildung im Personalbereich

- einige Jahre Berufserfahrung im Bereich der Lohnbuchhaltung
- Teilprojektleitung fiir den Bereich Lohnbuchhaltung bei der

o : - Erfahrung im Projektmanagement
Einfihrung von Infoma newsystem bei Kunden

o - Kenntnisse der Ablaufe und Prozesse der 6ffentlichen Verwaltungen
- Betreuung & Beratung der Kunden beim Einsatz von Infoma

o - grosses Interesse an betriebswirtschaftlicher Software,
newsystem und fachspezifischen Prozessen

] . o vorzugsweise Infoma newsystem und/oder SwissSalary
- Begleitung des Kunden bei der Einfiihrung der

Lohnbuchhaltung von der Einrichtung bis zur Schulung - Hohe Selbstandigkeit, Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen

. . - Innovative, offen mfahi n mmunikative Person
- Lésen von Incidents (2nd Level) und untersuchen von Problems ovative, offene, teamfahige und kommunikative Perso

- Erstellung und Beurteilung von Fachanalysen - Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift, Franzdsisch von Vorteil

DER MENSCH IM MITTELPUNKT

Bei uns finden Sie ein hoch motiviertes, tiberdurchschnittlich qualifiziertes Team mit Spass an der Arbeit, beste Arbeitsbedingungen und
einen eigenverantwortlichen Aufgabenbereich. Mit unserem Programm ,Leben & Leisten” bieten wir zahlreiche Benefits - von der
Weiterbildung Uber flexible Arbeitszeitmodelle, freies Obst und Getranke, tiberdurchschnittlichen Sozialleistungen, bis hin zu einem
Mitarbeiteraktien-Programm.

Wir freuen uns auf lhre vollstindige Bewerbung per E-Mail an Stephanie Huber, Human Resources. Fir diese Vakanz bertcksichtigen wir
ausschliesslich Direktbewerbungen.
Ihre Ansprechperson: Maddalena Caserta, Leiterin Customer Services, Telefon: +41 41 725 09 83, E-Mail: maddalena.caserta@axians-itt.ch.
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